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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD Subdirección Centro de Logística y Promoción Ecoturística del Magdalena 
– Área Tecnoparque  

ORDENADOR DEL GASTO JULIO RAFAEL DEL CASTILLO LOZANO CUAO – Subdirector (E) Centro de 
Logística y Promoción Ecoturística del Magdalena 

OBJETO CONTRATAR LA COMPRA DE EQUIPOS PARA LA LÍNEA DE TECNOPARQUE. 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El artículo 67 de la Constitución Política consagra la educación como un “derecho de la persona y un 
servicio público que tiene una función social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la 
técnica y a los demás bienes y valores de la cultura // La educación formará al colombiano en el respeto a 
los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la práctica del trabajo y la recreación, para el 
mejoramiento cultural, científico, tecnológico y para la protección del ambiente”. 
 
Como punto de partida la misión del SENA, establecida por la Ley 119 de 1994, está entendida como la “… 
encargada de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de 
los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la 
incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo 
social, económico y tecnológico del país…” 
 
Bajo este contexto, se entiende que el SENA tiene como objetivo principal aportar a la competitividad de 
Colombia a través del incremento de la productividad de las empresas y regiones, y la inclusión social de 
personas y comunidades vulnerables, mediante la transferencia de conocimientos y tecnologías. 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) es un establecimiento público del orden nacional adscrito al 
Ministerio del Trabajo; en su Plan Estratégico SENA en el que se plantean las apuestas institucionales que 
permitirán a la Entidad su adaptación y proyección, contempla los elementos  estratégicos para la 
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proyección del SENA como es su misión y visión, entre otros; es decir, encargado de cumplir la función que 
corresponde el Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, 
ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral gratuita, para la incorporación y el desarrollo de 
las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del 
país, y en aras de alcanzar su visión estratégica de posicionarse como una organización de conocimiento 
para todos los colombianos, innovando permanentemente en sus estrategias y metodologías de 
aprendizaje, en total acuerdo con las tendencias y cambios tecnológicos y las necesidades del sector 
empresarial y de los trabajadores, impactando positivamente la productividad, la competitividad, la 
equidad y el desarrollo del país. 
 
De conformidad con el artículo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formación son las dependencias 
responsables de la prestación de los servicios de formación profesional integral, los servicios tecnológicos, 
la promoción y el desarrollo del empresarismo, la normalización y evaluación de competencias laborales, 
en interacción con entes públicos y privados y en articulación con las cadenas productivas y los sectores 
económicos, y el artículo 27 del mismo Decreto, refiere las funciones de los Subdirectores de los Centros 
de Formación Profesional Integral, y específicamente en el numeral 11 los compromete a: “Garantizar que 
la formación profesional integral que imparte el Centro constituya un proceso educativo teórico-práctico 
de carácter integral, orientado al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnológicos y de actitudes y 
valores para la convivencia social y el emprendimiento que le permitan a la persona actuar crítica y 
creativamente en el mundo del trabajo y de la vida; numeral 12. Fortalecer la articulación teórico – práctica 
de la Formación Profesional Integral, aplicando estrategias de formación producción, por proyectos, 
compartida, en la empresa, en el trabajo, incubación de empresas y formación para el emprendimiento y 
empresarismo entre otras; en desarrollo de la formación por proyectos, podrán ejecutarse recursos para 
que mediante estos se provean bienes y servicios a la entidad; numeral 28. Administrar y ejecutar los 
procesos de contratación, provisión, manejo, mantenimiento, seguimiento y control del talento humano, 
de los recursos físicos, tecnológicos, pedagógicos, humanos, financieros y de información del Centro”. 
 
Con el fin que el SENA, cumpla con sus objetivos, debe ofrecer y ejecutar las acciones de formación para 
la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo 
social, económico y tecnológico del país; formación que hace parte del servicio público educativo y la 
formación profesional integral, así las cosas, debe contar con los materiales necesarios para las practicas 
que faciliten el desarrollo del potencial individual y colectivo de los aprendices. 
 
La formación profesional del SENA, es un proceso educativo teórico – práctico de carácter integral, 
mediante el cual la persona adquiere y desarrolla de manera permanente conocimientos, destrezas y 
aptitudes e identifica genera y asume valores y actitudes para su realización humana y su participación, 
crítica y creativa en el mundo social y productivo, la cual presente los siguientes propósitos: 
 
• El Aprender a Aprender, que se orienta hacia el desarrollo de la originalidad, la creatividad, la capacidad 
crítica, el aprendizaje por procesos y la formación permanente 
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• Aprender a Hacer, en el cual se involucra la ciencia, tecnología y técnica en función del desempeño en el 
sector productivo. 
• Aprender a Ser, que se orienta al desarrollo de actitudes acordes con la dignidad de la persona y con su 
proyección solidaria hacia los demás y hacia el mundo. 
 
El proceso de la Formación Profesional Integral comprende cuatro fases: La identificación de las tendencias 
socio-económicas y de las necesidades actuales de formación profesional. La estructuración de la 
respuesta para atender a tales necesidades. La ejecución de esa respuesta y la evaluación de las acciones. 
La Formación Profesional Integral se desarrolla mediante una propuesta pedagógica fundamentada en el 
Desarrollo Humano del Aprendiz, es decir, en su crecimiento como persona; parte esencial de este 
desarrollo, lo constituye el fortalecimiento de sus competencias técnicas, necesarias para su desempeño 
en el mundo productivo. 
 
El Modelo Pedagógico Institucional es la forma de comprender y guiar la actuación de los Aprendices, de 
los Instructores y en general, de la comunidad educativa del SENA con el propósito de una parte, de 
asegurar la coherencia con los principios y propósitos de la Formación Profesional Integral y de otra, de 
garantizar la calidad y la pertinencia de dicha formación.  
 
La Formación Profesional Integral en el Enfoque para el Desarrollo de Competencias y el Aprendizaje por 
Proyectos se constituye por dos actores principales: El Aprendiz y el Instructor; así como una enriquecido 
y diverso conjunto de recursos que El SENA pone a disposición del Aprendiz, con el fin de brindarle los 
ambientes de aprendizaje, las tecnologías pertinentes y las estrategias didácticas activas de mayor 
pertinencia posible con una formación de calidad. 
 
Las diferentes acciones que se adelantan para atender los programas tienen como finalidad la de 
incorporar mano de obra capacitada al mercado laboral o la de capacitar personal que ya se encuentra 
vinculado, mediante la formación en labores productivas. 
 
La producción de bienes y servicios es parte constitutiva del ambiente educativo, el cual debe replicar, en 
cuanto sea posible, la realidad del trabajo productivo. En este sentido se debe tener en cuenta que los 
procesos pedagógicos, técnicos y administrativos de la producción son un medio al alcance de los 
aprendices en formación para facilitar su aprendizaje. Son el medio didáctico que más se aproxima a la 
realidad laboral y a la motivación del aprendizaje. 
 
La Red Tecnoparque cuenta con el Nodo Magdalena, en la ciudad de Santa Marta, adscrito al Centro de 
Logística y Promoción Ecoturística del Magdalena, en el SENA Regional Magdalena. Este Nodo se encuentra 
activo desde el año 2023 y actualmente cuenta con cuatro (4) líneas tecnológicas de la estrategia: 
Materiales y Biotecnología, TIC e Inteligencia Artificial, Diseño de Productos y la línea de Usuario, 
Comercialización y Logística. Durante los años 2023 a 2025, el equipo de trabajo de Tecnoparque Nodo 
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Magdalena ha asesorado más de 200 proyectos de base tecnológica, siendo el sector productivo 
(empresarios y emprendedores) el mayor usuario de la estrategia en la región. 
 
Al ser un instrumento público de aceleración de proyectos de base tecnológica que presta sus servicios a 
empresarios, emprendedores e investigadores del departamento del Magdalena, Tecnoparque juega un 
papel importante en la dinámica estatal y se encuentra enmarcado en los objetivos del Plan Nacional de 
desarrollo. Para la vigencia 2026 se espera que el nodo asesore un mínimo de 100 proyectos de base 
tecnológica, cuente con por lo menos 100 talentos atendidos tanto en Santa Marta como en otros 
municipios del Departamento del Magdalena, acompañe proyectos de extensionismo tecnológico que 
incrementen la productividad, mejoren los procesos y contribuyan al desarrollo sostenible mediante la 
adopción de conocimientos, tecnologías e innovaciones, así como asesore asociaciones y/o organizaciones 
campesinas y de economía popular en la formulación de proyectos y planes de negocio para acceder a 
recursos del Fondo Emprender. Por lo tanto, se define la necesidad de fortalecer la capacidad instalada de 
Tecnoparque Nodo Magdalena, teniendo en cuenta las condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad. 
Durante los últimos años Tecnoparque Nodo Magdalena ha asesorado diferentes proyectos de base 
tecnológica con alto contenido innovador, beneficiando muchas empresas, emprendedores e 
investigadores. A pesar de que existen diferentes instituciones en la región que ofrecen servicios de 
desarrollo de proyectos, como las Universidades, la variedad de líneas tecnológicas, el personal calificado 
y la infraestructura tecnológica con que cuenta Tecnoparque, le dan una importancia sobresaliente en el 
Departamento, permitiendo incluso a emprendedores que no cuentan con altos recursos el lograr 
materializar sus proyectos en prototipos funcionales y productos pre comerciales. 
 
Teniendo en cuenta que la innovación se ha convertido en el pilar principal de la productividad y la 
competitividad de los sectores productivos, que los desarrollos basados en CTeI hacen que las empresas y 
los emprendimientos puedan competir con mayor liderazgo en los mercados nacionales e internacionales 
y que, según la CEPAL (Comisión Económica para América Latina y el Caribe), el aporte de la ciencia, la 
tecnología e innovación es la clave para apoyar los esfuerzos productivos de la recuperación económica 
tras la pandemia. Es necesario, por lo tanto, estar a la vanguardia y contar con infraestructura tecnológica 
moderna para prestar servicios innovadores a nuestros talentos en Tecnoparque. 
 
En este sentido, Tecnoparque constituye una estrategia institucional orientada al acompañamiento de 
iniciativas de innovación, prototipado y desarrollo tecnológico, permitiendo la articulación entre 
aprendices, instructores, emprendedores, empresas, grupos de investigación y comunidad en general. En 
este contexto, la disponibilidad de maquinaria, equipos, materiales e insumos especializados resulta 
indispensable para garantizar la operación continua de las líneas tecnológicas, laboratorios y espacios de 
trabajo colaborativo, así como para responder de manera eficiente a las demandas técnicas derivadas de 
los proyectos desarrollados en el nodo. 
 
De esta manera, la adquisición de maquinaria, equipos y materiales de formación para el Tecnoparque 
Nodo Magdalena del SENA Regional Magdalena se fundamenta en la necesidad de fortalecer las 
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capacidades operativas, tecnológicas y formativas requeridas para el desarrollo de proyectos de 
investigación aplicada, innovación, desarrollo tecnológico y apropiación social del conocimiento en el 
territorio. 
 
La adquisición proyectada contempla cantidades suficientes, considerando el comportamiento histórico 
del consumo, la intensidad de uso de los laboratorios y la necesidad de garantizar continuidad en la 
prestación de servicios tecnológicos y acompañamiento a proyectos de innovación. Esto permitirá 
optimizar procesos de compra, reducir riesgos de desabastecimiento y asegurar disponibilidad 
permanente de materiales estratégicos para el cumplimiento de los objetivos institucionales. 
 
En consecuencia, esta contratación se encuentra alineada con los objetivos misionales del Servicio 
Nacional de Aprendizaje – SENA, específicamente en lo relacionado con fortalecimiento de capacidades 
para la innovación, investigación aplicada, transferencia tecnológica, formación complementaria y 
desarrollo de competencias para la transformación productiva y competitividad regional.  
 
Asimismo, contribuye al fortalecimiento del ecosistema de innovación del departamento del Magdalena 
mediante la generación de espacios adecuados para experimentación, desarrollo tecnológico y creación 
de soluciones con impacto social, económico y ambiental. 
 
La adquisición de estos materiales e insumos se considera técnica, operativa y estratégicamente necesaria 
para garantizar el adecuado funcionamiento del Tecnoparque Nodo Magdalena, el cumplimiento de sus 
objetivos institucionales y la continuidad de los procesos de innovación, investigación aplicada y desarrollo 
tecnológico liderados por el SENA Regional Magdalena. 
 
Por lo anterior, el Centro de Logística y Promoción Ecoturística del Magdalena requiere adelantar un 
proceso de selección para la compra de equipos destinados a las redes de conocimiento mencionadas, 
asegurando así la ejecución eficiente de los programas educativos y su impacto positivo en el entorno 
productivo y social del departamento. 
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
 

 
 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 
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LOTE 1  
 
 
  

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO 
CÓDIGO 
UNSPSC 

DENOMINACIÓN (Clase o Producto) 

1 
2315 Maquinaria para procesos 
industriales 

23153001 Máquinas etiquetadoras 

2 
8111 Servicios informáticos y de 
soporte 

81111812 
Servicios de instalación o soporte de equipos 
especializados 

3 
2327 Maquinaria para impresión 
y marcado 

23271806 Máquinas de transferencia térmica 

4 
8111 Servicios informáticos y de 
soporte 

81111812 
Servicios de instalación o soporte de equipos 
especializados 

5 4321 Equipos informáticos 43211509 Impresoras tridimensionales (3D) 

 
LOTE 2  
 

6 8111 Servicios informáticos y de soporte 81111812 
Servicios de instalación o soporte de 
equipos especializados 

9 4321 Equipos informáticos 43211509 Impresoras tridimensionales (3D) 

10 8111 Servicios informáticos y de soporte 81111812 
Servicios de instalación o soporte de 
equipos especializados 

11 4321 Equipos informáticos 43212104 Impresoras de gran formato 

12 8111 Servicios informáticos y de soporte 81111812 
Servicios de instalación o soporte de 
equipos especializados 

13 
23000000 
Maquinaria y accesorios para manufactura y 
procesamiento industrial 

23261507 Máquinas de corte y aserrado. 

14 
23240000 

Maquinaria y accesorios para embalaje, 
empaque y etiquetado 

 

23241500 Maquinaria industrial y de manufactura 

 
 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
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NO APLIA 
2. OBJETO 

 
CONTRATAR COMPRA DE EQUIPOS DEL PROYECTO TECNOPARQUE. 

 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
Se deberá tener en cuenta que, al entregar los elementos, estos deben ser de primera calidad, y garantizar 
que estén libres de defectos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas y de seguridad y 
demás condiciones requeridas, de acuerdo con las normas de calidad del producto. Una vez se realice el 
requerimiento por parte del supervisor del contrato se deberá atender en un término no mayor a cuarenta 
y ocho horas. 
 
El transporte, tasas, gastos de importación y nacionalización, cargue, descargue y entrega de los elementos 
requeridos por el SENA, serán asumidos por el oferente para lo cual se debe tener en cuenta dentro de su 
propuesta económica. 
El proponente debe haber estudiado los costos y riesgos tributarios, gastos de transporte y distribución 
de los elementos durante la etapa previa de preparación de la propuesta y que en consecuencia están 
incorporados en el precio ofrecido. 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Contrato de Compraventa 

Otro:  Describa cual. 

 
2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISEÑOS. 
 
“No aplica”. 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
 “No Aplica” 
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
“No Aplica”. 
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
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En la ejecución del objeto contractual, el contratista se obliga a entregar a los elementos 
solicitados atendiendo la totalidad de las especificaciones técnicas, cantidades, presupuesto, 
garantía y demás requerimientos en la invitación pública, así como cualquier documento dado a 
conocer por la entidad a la comunidad mediante la publicación en el Sistema Electrónico de 
Colombia Compra Eficiente SECOP, exigidas a continuación: 
 
LOTE 1  

NECESIDADES  

items DESCRIPCION DESCRIPCION CANTIDAD 

1 

Termofijadora 
multifuncional 8 
en 1 
  

Termofijadora multifuncional 8 en 1debe contar con control 
digital de tiempo y temperatura, 

rango de operación entre 32 y 400 °F y temporizador ajustable 
de 0 a 999 segundos, con 

operación manual, presión ajustable y sistema de rotación 
giratoria de 180 grados para mayor 

seguridad y precisión. Debe incluir 8 resistencias 
intercambiables que permitan el estampado 

en diferentes superficies: plancha plana de 30x38 cm, 
estampadora de gorras, resistencias 

para mugs cilíndricos de 9 oz y 11 oz, mug cónico de 12 oz, 
resistencia para termos cilíndricos 

de 15x21 cm, y resistencias para platos de 8 y 10 pulgadas. 
Asimismo, debe contar con alarma 

programable, sensor de tiempo con retroceso automático, 
almohadilla protectora en silicona 

y recubrimientos en materiales resistentes como estructura 
metálica, resistencias en caucho 

siliconado y protectores teflonados. El equipo debe operar a 
110V, con una potencia 

aproximada de 1400W, peso de 32 kg y dimensiones de 
empaque cercanas a 40 x 36 x 36 cm, 

garantizando versatilidad, eficiencia y calidad en procesos de 
transferencia térmica sobre 

diversos productos. 

1 

2 

Servicio de 
Instalación, 
configuración y 
capacitación 
técnica 
y operativa 

Instalación, configuración, pruebas de funcionamiento en sitio y 
capacitación técnica y 

operativa al personal designado por el Tecnoparque Nodo 
Magdalena del SENA, de la máquina 

solicitada en el ítem 3 

4 

3 
Prototipadora 3D 
Multimaterial con 
Sistema para 

prototipadora 3D multimaterial con sistema de sinterizado de 
metal, compuesta por una 

impresora 3D con volumen de construcción de 256 x 256 x 256 

1 
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Sinterizado de 
Metal 
  

mm, velocidad de impresión 
de hasta 500 mm/s, extrusor directo, hotend metálico con 

temperatura máxima de 300 °C, 
plataforma de impresión de acero flexible con temperatura 

hasta 110 °C (220V), nivelación 
automática asistida, resolución aproximada de ±0,1 mm, 

sistema de enfriamiento por 
ventilación axial silenciosa, interfaz con pantalla táctil de 5”, 

conectividad Wi-Fi y Micro SD, 
compatibilidad con archivos STL, OBJ y AMF, y funciones de 

reanudación de impresión y 
detección de fin de material. El sistema debe permitir 

impresión en múltiples materiales 
incluyendo filamentos metálicos de 1.75 mm, e incluir boquillas 

intercambiables (0.2, 0.6 y 0.8 
mm), accesorios de soporte y filamentos metálicos como 

bronce, cobre, acero H13, Inconel 
718 y aceros inoxidables.  

4 

Servicio de 
Instalación, 
configuración y 
capacitación 
técnica 
y operativa 

Suministro debe incluir instalación, configuración, pruebas de 
funcionamiento en sitio y 

capacitación técnica y operativa al personal designado por el 
Tecnoparque Nodo Magdalena 

del SENA.De la máquina que se suministre en el ítem 5 

4 

5 

Plotter de 
impresión 
de gran formato 
  

Plotter de Impresión de Gran Formato Objeto: Adquisición de 
equipo de impresión de gran 

formato para aplicaciones de cartelería, gigantografías, 
decoración, diseño y producción 

gráfica.Especificaciones Técnicas Mínimas 
Requeridas:Tecnología de Impresión: Inyección de 

tinta a demanda (Drop-on-demand) mediante cabezal 
piezoeléctrico de alta resolución 

compatible con tecnología Epson (DX5, XP600, i3200 o 
superior/equivalente de mercado), con 

sistema de goteo variable.Tipo de Tinta: Sistema compatible 
con tintas de base Eco-Solvente, 

Solvente o Sublimación, orientadas a garantizar alta 
durabilidad, resistencia a la intemperie y 

colores intensos en exteriores e interiores.Ancho Útil de 
Impresión: Capacidad mínima de 

arrastre de material de 91 cm (36 pulgadas) y un máximo de 
hasta 162 cm (64 pulgadas) o 

superior, permitiendo la alimentación de sustratos flexibles en 
rollo desde un mínimo de 30 

cm de ancho.Aplicaciones del Material: Apto para la gestión de 
sustratos como lona banner, 

1 
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vinilo adhesivo, papel fotográfico, backlite y materiales 
textiles.Compatibilidad y 

Conectividad: Interfaz de comunicación mediante puerto de red 
LAN Ethernet y/o USB de alta 

velocidad. Compatibilidad con sistemas operativos de entornos 
Windows (versiones actuales) 

y/o macOS. Debe incluir o ser compatible con software RIP de 
gestión de color estándar de 

mercado (Maintop, Photoprint o equivalente). Alimentación 
Eléctrica: Operación estándar 

para redes eléctricas en Colombia (100–240 VCA, 50–60 Hz). 
Accesorios Incluidos: Sistema 

automático de alimentación y recogida de material (Take-up 
system) y sistema de 

secado/calentamiento integrado o modular para acelerar los 
procesos de producción. 

6 

Servicio de 
Instalación, 
configuración y 
capacitación 
técnica 
y operativa 

El suministro debe incluir instalación, configuración, pruebas de 
funcionamiento en sitio y 

capacitación técnica y operativa al personal designado por el 
Tecnoparque Nodo Magdalena 

del SENA. 

4 

 
 
LOTE 2  
 

NECESIDADES  
items DESCRIPCION DESCRIPCION CANTIDAD 

1 

CORTADOR Y 
GRABADOR LASER 

  

Máquina Láser 60X40 80W: Máquina cortadora láser para 
corte y grabado en diferentes materiales No metálicos. Corta 
y graba en materiales como MDF, acrílicos, cuero, tela, foami, 
cartón. Graba en vidrio: Se utiliza en la industria de 
manualidades con MDF, sellos de caucho, avisos en acrílicos, 
marroquinería, y un sin número de usos en las 
industrias.Tamaño de la máquina: 1400 x 790 x 980mm, Área 
de trabajo: 600 x 400 mm, Potencia: 80w, Duración del tubo: 
8.000 – 10.000 horas, Espesor del corte: Hasta 10mm (según 
el material), Espesor del grabado: 2mm (depende del 
material), Sistema de refrigeración: Chiller 3000, Sistema de 
control: Panel de control / Software Ruida V8 en español, 
Velocidad: Hasta 500 mm/s grabado y 40mm/s corte. 57 
motores paso a paso, Puntero, Dorado, Entorno de sistema 
Windows 7 / 8 / 10, Sistema de extracción, Sistema de 
extracción de humo y temperatura incorporado tanto en el 
cabezal como en la parte trasera para evitar recalentamiento, 

1 
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al igual que protege los lentes de impurezas garantizando un 
corte más preciso. Lente de enfoque: 18mm, Espejos: 20mm, 
Voltaje: 110V, 

2 

Servicio de 
Capacitación 

Servicio de capacitación al personal que designe la entidad, 
para la operación del equipo - Jornada de 4 horas 

1 

3 

Servicio de 
Instalación y 

configuración de la 
máquina a entregar 

Servicio de Instalación y configuración de la máquina a 
entregar 

1 

 
Nota 1:  El proveedor deberá garantizar el servicio de instalación, así como la configuración de los equipos 
técnicos, así como el trasporte de los equipos hasta el lugar donde reposaran dentro de las instalaciones, 
que se indiquen.  
 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES. 
 
Se encuentran descritas en el cuadro anterior, en el que se indica la descripción, unidad de medida y 
cantidades de los elementos requeridos. Sin embargo, también se deberá tener en cuenta que, al entregar 
los elementos, estos deben ser de primera calidad, y garantizar que estén libres de defectos e 
imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas y de seguridad y demás condiciones requeridas, 
de acuerdo con las normas de calidad del producto. 
 
 Una vez se realice el requerimiento por parte del supervisor del contrato se deberá atender en un término 
no mayor a cuarenta y ocho horas. 
 
El transporte, tasas, gastos de importación y nacionalización, cargue, descargue y entrega de los elementos 
requeridos por el SENA, serán asumidos por el oferente para lo cual se debe tener en cuenta dentro de su 
propuesta económica. 
El proponente debe haber estudiado los costos y riesgos tributarios, gastos de transporte y distribución 
de los elementos durante la etapa previa de preparación de la propuesta y que en consecuencia están 
incorporados en el precio ofrecido. 
 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
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1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 
en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida 

7) El contratista deberá presentar para cada informe de pago las constancias de verificación de 
antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de medidas correctivas. 

8) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 

9) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 

10) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
11) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

12) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

13) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

14) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 

15) El (la) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevención de las violencias 
basadas en género, orientación sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar 
medidas de protección frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en 
género, por orientación sexual, identidad de género, condición diversa y frente al acoso sexual en el 
ámbito laboral, contractual y de formación para el trabajo en el SENA 

16) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 
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17) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
 

a) Colaborar con el SENA en lo que sea necesario para el cumplimiento del objeto 
contractual.  

b) Dar cumplimiento al procedimiento administrativo que determine el Centro de Logística 
y Promoción Ecoturística del SENA Regional Magdalena para la ejecución del contrato. 

c)  Entregar e instalar los elementos, de acuerdo con las especificaciones técnicas, 
económicas y jurídicas solicitadas por la entidad en la invitación pública y el contrato. 

d) El contratista junto con el supervisor asignado deberá concertar la entrega de los 
elementos acorde a las especificaciones.  

e)  Allegar las fichas técnicas de los elementos descritos en la necesidad.  
f)  Garantizar que todos los elementos entregados cumplan con las normas particulares que 

garanticen su calidad y seguridad.  
g) Realizar la entrega de los elementos objeto del contrato en las instalaciones del almacén 

del Centro de Logística y Promoción Ecoturística del SENA Regional Magdalena, Avenida 
Ferrocarril No. 27- 97 de la ciudad de Santa Marta, al supervisor del contrato, en 
cumplimiento a los protocolos de seguridad establecidos por la entidad.  

h) Certificar en la entrega de los elementos y bajo la gravedad de juramento que el 
proponente se compromete a aplicar un protocolo de limpieza y desinfección de la 
mercancía entregada.  

i) Mantener la calidad de los bienes y/o elementos ofrecidos. En caso de cambio en las 
características o identificación de algún ítem, el mismo deberá aprobarse por parte del 
SENA, sin que de manera alguna procedan los cambios unilaterales por parte del 
contratista.  

j) Garantizar la entrega de los ítems ofertados en la propuesta.  
k) Sostener los precios de los elementos ofertados dentro de la ejecución del contrato. 
l) Asumir los gastos de transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos 

requeridos por el SENA, también el riesgo y propiedad de los mismos hasta que se realice 
el recibo total a satisfacción por el SENA en el lugar indicado para la entrega de estos.  

m) Remplazar o restituir a su costa, sin que implique modificación al plazo de entrega, los 
elementos que resulten defectuosos o de mala calidad o con especificaciones diferentes 
o inferiores a los requeridos por la entidad, sin costo adicional para la entidad. Si el 
PROVEEDOR no restituye los elementos defectuosos dentro del término señalado por el 
SENA, éste podrá proceder a declarar el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el 
pago de las multas señaladas en el contrato. 

n) Asumir la responsabilidad total por la vinculación de personal y la celebración de 
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y 
riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 
Por lo anterior deberá asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la 
ejecución del contrato) los honorarios o salarios, horas extras dominicales y festivos, 
recargo nocturno, indemnizaciones y demás prestaciones, afiliación al Sistema de 
pensiones y Salud según lo ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante la 
ejecución del contrato, atendiendo a la modalidad de vinculación que aplique con las 
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personas naturales que subcontrate. 
o) Constituir una garantía única con los amparos exigidos, a más tardar dentro de los tres 

(3) días hábiles siguientes a la aceptación de la oferta, y actualizarla en el mismo plazo en 
caso de modificaciones, prórrogas, adiciones, suspensiones o reinicios. 

p) Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato, en los términos del 
mismo. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones. 

q) Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al Supervisor del contrato. 
r) Acatar las instrucciones, observaciones y cambios que durante el desarrollo del contrato 

imparta el Supervisor del contrato designado por el ordenador del gasto. 
s) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
t) Las demás inherentes al objeto y naturaleza del contrato y aquellas indicadas en el 

estudio previo, invitación pública, y las indicadas por el supervisor, para el cabal 
cumplimiento del objeto del mismo.  

u)  Las demás contempladas en el artículo 5 de la ley 80 de 1993. 
 
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 
NO APLICA  
 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 
NO APLICA  

 
2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
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2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El término de ejecución del negocio jurídico será de 30 días hábiles, El plazo se contabilizará a partir del 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
La ejecución del contrato se llevará a cabo en el Centro de Logística y Promoción Ecoturística del 
Magdalena, ubicado en la Avenida del Ferrocarril No. 27-97 del Distrito de Santa Marta. 
 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio Santa Marta Magdalena 
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán 
durante el contrato 

 

Determine el porcentaje que 
cada pago representa frente al 

valor total del contrato 

Requisito para el pago 
 

 
Otra 
forma 
de Pago 

El SENA pagará al contratista en un solo pago a la entrega final de los elementos 
solicitados, sujetos a disponibilidad de PAC, una vez recibido a satisfacción el objeto del 
presente proceso de contratación y previa presentación de: a) La factura electrónica 
correspondiente con el cumplimiento de los requisitos fiscales y legales, b) Certificación 
suscrita por el Supervisor Contractual en la que consta que se ha cumplido a satisfacción 
con el objeto del Contrato, c) Certificación del Pago de Aportes Parafiscales y de Seguridad 
Social, esto en cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 
d) Certificación de contratación de aprendices, esto en cumplimiento de la Ley 789 de 
2002 y el artículo 23 de la ley 1150 de 2007. 

Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea 
tener derecho ante la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna 
por parte del SENA o costo para ella. 

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y 
ejecución del contrato, incluidas la constitución de la garantía única de cumplimiento en 
caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del Contratista. Por lo tanto, los precios 
que se propongan deberán considerar tales conceptos. La facturación deberá ser 
presentada a través de la plataforma SECOP II y cargada en la plataforma SIIF Nación. 

En caso de que el proveedor se encuentra obligado a facturar electrónicamente deberá 
aportar factura electrónica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el cual será un 
requisito para el pago del respectivo contrato. Todas las facturas electrónicas para su 
reconocimiento tributario deberán ser validadas previo a su expedición, por la Dirección 
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de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o por un proveedor autorizado por esta. La 
factura electrónica 

solo se entenderá expedida cuando sea validada por el proveedor autorizado.  

PARÁGRAFO: factura electrónica sin validación previa, en estos casos, la factura se 
entenderá expedida con la entrega al adquiriente y deberá ser enviada a la Dirección de 
Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o proveedor autorizado para su validación dentro 
de las 48 horas siguientes. Contadas a partir del momento en que se solucionen los 
problemas tecnológicos. Certificación expedida por el revisor fiscal o por el representante 
legal, respecto del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones, aportes a las cajas de compensación familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007. 

 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 
No aplica 
 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  SI:  

NO: X 

 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

MINIMA CUANTIA 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
La selección del Contratista se realizará a través de la modalidad de Mínima Cuantía, con fundamento en 
lo dispuesto en el numeral 5° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 (adicionado por el artículo 274 de la 
Ley 1450 del 2011) y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.1.5.1., y 
subsiguientes, el cual señala que la adquisición de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el diez 
por ciento (10%) de la menor cuantía de la entidad contratante, independientemente de su objeto, serán 
reglamentados por el Decreto mencionado anteriormente. 
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Así las cosas, la selección del contratista se hará bajo la modalidad de Selección de Mínima Cuantía. El 
proceso de selección y el contrato que se derive del presente proceso se regirá por lo dispuesto en la 
Constitucional Nacional, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y 
demás normas concordantes y la Invitación Pública. Igualmente, se tendrán en cuenta las normas civiles y 
comerciales concordantes, las reglas previstas en la Invitación Pública, y documentos que sobre la materia 
se expidan durante el desarrollo del proceso de selección. 
 
Atendiendo al monto del presupuesto para la vigencia fiscal 2026 del SENA, adoptado mediante circular 
No. 3-2026-000010 del 13/01/2026, en la cual se estipulan las Cuantías para la contratación pública del 
SENA - Vigencia 2026, se tiene que la Mínima Cuantía para la Entidad es por la suma de CIENTO SETENTA 
Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL QUINIENTOS PESOS ($175.090.500) M/CTE, lo anterior teniendo en 
cuenta el valor del salario mínimo fijado por el Gobierno Nacional. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
En el marco de la contratación estatal, es preciso señalar que la determinación de la modalidad de 
selección no depende exclusivamente de la cuantía del proceso, sino principalmente de la existencia de 
Características Técnicas Uniformes (CTU) en los bienes o servicios a contratar. En efecto, cuando el objeto 
contractual corresponde a bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización, 
la normativa dispone la aplicación de modalidades específicas como la selección abreviada mediante 
subasta inversa, con independencia del valor estimado del contrato. En este sentido, la cuantía se 
constituye en un criterio secundario o complementario, mientras que la identificación de las CTU resulta 
determinante para definir la modalidad de selección aplicable, garantizando así los principios de 
economía, eficiencia y selección objetiva en la gestión contractual. 
 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 
USD 125.000. 
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El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI  X NO   

 
NOTA INTERNA. * El umbral para MiPymes 2026 511.708.497 
 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá limitará a Mipyme nacional / Mipyme 
departamental / Mipyme municipal] colombiana con mínimo un (1) año de existencia el presente proceso 
de selección, toda vez que el valor del Proceso de contratación no es mayor a ciento veinticinco mil dólares 
de los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 
determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
3.2.1 Forma de acreditación 
 
Para que proceda la limitación se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés en 
participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante mensaje público. 
 
El interesado deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 
 
a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil. 
b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal y el Contador o 

Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, a la cual se adjuntará copia del Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 
o complementen. 
 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del Registro Mercantil, del 
Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo de sesenta (60) días calendario anteriores a 
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 
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NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público dentro del proceso de selección para informar 
si el mismo no será limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados. 
 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 
 
El valor estimado del contrato será hasta por la suma de OCHENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS 
TREINTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS CON NOVENTA Y TRES CENTAVOS 
($85.530.497,93) M/CTE IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e 
indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 

Valor del lote 1 CINCUENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS 
CUARENTA Y UN MIL NOVENTA Y NUEVE PESOS 
CON TREINTA Y TRES CENTAVOS $ 55.641.099,33 

Valor del lote 2  VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS 
OCHENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS NOVENTA 
Y OCHO PESOS CON SESENTA CENTAVOS. 
$29.889.398,60  

 
El SENA efectuará al CONTRATISTA las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y 
respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá 
cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratación 
 
Se deberá tener en consideración la estampilla Pro- Hospital UFT 2% y las retenciones de ley. En caso de 
Contrato de construcción son aplicables retención en la fuente por contrato de obra pública 5% y 
Estampilla Universidad Nacional de Colombia (contratos de 1 a 2.000 SMLMV 0,5%, de 2.000 a 6.000 
SMLMV 1%, y de 6.001 SMLMV o más 2%). 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de 
selección, el área de contratación adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para 
la adquisición de equipos para la línea de Tecnoparqué  en el Centro de Logística y Promoción Ecoturística  
es de OCHENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE 
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PESOS CON NOVENTA Y TRES CENTAVOS ($85.530.497,93) M/CTE IVA, tal como se evidencia en el 
documento anexo Estudio de mercado el cual forma parte integral del presente documento. El 
presupuesto se encuentra distribuido de la siguiente manera: 
 
NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el Análisis del sector. 
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 
 

 
Nro. de 
CDP o 

Vigenci
a 

Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimient
o del CDP  

Dependenci
a 

Posición 
Catálog

o de 
Gasto 

Fuente 
Valor en 

Letras 
Valor en 
Números 

6126 12/02/20
26 

31/12/2026 952969 C-3605-
1300-4-
40402A-
360502
1-02 
ADQUIS
. DE BYS 
- 
SERVICI

Propio
s 

Treinta 
millones de 

pesos moneda 
corriente  

($30.000.00
0,00 

M/CTE). 

RUBRO 

PRESUPUESTO 

 

RUBRO C-3605-1300-4-40402A-
3605021-02 ADQUIS. DE BYS - 

SERVICIO DE APOYO FINANCIERO A LA 
INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E 

INNOVACIÓN TECNOLÓGICA - 
IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

PROGRAMAS DE COMPETITIVIDAD Y 
DESARROLLO TECNOLÓGICO 

PRODUCTIVO EN EL SENA NACIONAL 

VALOR 

 

$30.000.000,00 

Inversión x   

Funcionamiento    
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Nro. de 
CDP o 

Vigenci
a 

Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimient
o del CDP  

Dependenci
a 

Posición 
Catálog

o de 
Gasto 

Fuente 
Valor en 

Letras 
Valor en 
Números 

O DE 
APOYO 
FINANCI
ERO A 
LA 
INVESTI
GACIÓN
, 
DESARR
OLLO E 
INNOVA
CIÓN 
TECNOL
ÓGICA - 
IMPLEM
ENTACI
ÓN DE 
LOS 
PROGR
AMAS 
DE 
COMPE
TITIVID
AD Y 
DESARR
OLLO 
TECNOL
ÓGICO 
PRODU
CTIVO 
EN EL 
SENA 
NACION
AL 
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Nro. de 
CDP o 

Vigenci
a 

Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimient
o del CDP  

Dependenci
a 

Posición 
Catálog

o de 
Gasto 

Fuente 
Valor en 

Letras 
Valor en 
Números 

6526 2026-02-
12 

31/12/2026  952969 C-3605-
1300-4-
40402A-
360502
1-02 
ADQUIS
. DE BYS 
- 
SERVICI
O DE 
APOYO 
FINANCI
ERO A 
LA 
INVESTI
GACIÓN
, 
DESARR
OLLO E 
INNOVA
CIÓN 
TECNOL
ÓGICA - 
IMPLEM
ENTACI
ÓN DE 
LOS 
PROGR
AMAS 
DE 
COMPE
TITIVID
AD Y 
DESARR
OLLO 

Propio
s 

Sesenta 
millones de 

pesos  
 

($60.000.00
0) 
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Nro. de 
CDP o 

Vigenci
a 

Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimient
o del CDP  

Dependenci
a 

Posición 
Catálog

o de 
Gasto 

Fuente 
Valor en 

Letras 
Valor en 
Números 

TECNOL
ÓGICO 
PRODU
CTIVO 
EN EL 
SENA 
NACION
AL 

 

 
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La selección del Contratista se hará de conformidad a lo establecido en el numeral 4 del artículo 
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015:  
“La entidad estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las  
condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la entidad estatal debe  
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así  
sucesivamente”.  

RUBRO 

PRESUPUESTO 

 

RUBRO 

C-3605-1300-4-40402A-3605021-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE APOYO 

FINANCIERO A LA INVESTIGACIÓN, 
DESARROLLO E INNOVACIÓN 

TECNOLÓGICA - IMPLEMENTACIÓN DE 
LOS PROGRAMAS DE COMPETITIVIDAD 

Y DESARROLLO TECNOLÓGICO 
PRODUCTIVO EN EL SENA NACIONAL 

VALOR 

 

60.000.000,00 

Inversión x   

Funcionamiento    
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La propuesta más favorable será la que presente el menor precio. Teniendo como base de partida la oferta 
de menor valor debido a la sumatoria de los valores unitarios ofertados en la plataforma SECOP II y en aras 
de garantizar el principio de pluralidad de oferentes y selección objetiva, siempre que hubiere ofertado 
todos los ítems y cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en los estudios previos. 
 

5.1.1 Lotes  
 

El proceso se realizará por lotes, se debe tener en cuenta que es un mismo objeto contractual, con 
especificaciones, plazos, obligaciones y demás características.  
 
Lote 1 Valor:  CINCUENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVENTA Y NUEVE 
PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS. $55.641.099,33 
 
Lote 2 Valor: VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y 
OCHO PESOS CON SESENTA CENTAVOS $29.889.398,60  
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES (lote 1 y 2 ) 
 
5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 
la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
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NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
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5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante del mismo. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 
su situación militar definida. 
 
Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar; 
o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará que su situación militar se encuentra en trámite; o 
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iii) declaración juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes 
a definir su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a 
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro 
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el 
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha 
adelantado actuaciones tendientes a definir su situación militar. 
 
No están obligados a cumplir con esta acreditación las personas naturales mayores de 50 años. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
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NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
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responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
No aplica 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 
de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 
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En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, esta deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma 
previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán allegar los siguientes 
documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta 
Central de Contadores del RF.  
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
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Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
No aplica 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 

https://www.redam.gov.co/
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1. Para la ejecución del objeto contractual, se hace necesario que los bienes a contratar cumplan con 
las siguientes condiciones técnicas mínimas esenciales y las contenidas en el anexo FICHAS TÉCNICAS. 
Contenido de la ficha técnica expedida por el Fabricante: DEBE CONTENER EL ELEMENTO EXACTO, LA 
DESCRIPCIÓN, UNIDAD DE MEDIDA, LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 
 
Experiencia para todos los lotes: Para acreditar la experiencia el proponente deberá presentar con la 
propuesta certificaciones o acta de liquidación y/o acta de terminación, con entidades públicas y/o 
privadas cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con la comercialización de elementos del lote que 
se pretenden adjudicar en el presente proceso, la, la sumatoria de los contratos aportados deberá ser 
igual o mayor al 100% del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de selección. 

 
Para tal efecto las certificaciones de los contratos deberán contener los siguientes aspectos: 
 
- Nombre o razón social del contratante y del contratista dirección, teléfono y canal digital 
del contratante. 
- Objeto del contrato. 
- Número del Contrato. 
- Fecha de inicio y terminación del contrato. 
- Valor del contrato. 
- La certificación deberá estar suscrita por el representante legal de la entidad contratante 
o quien haga sus veces o apoderado o persona autorizado para ello, indicando la 
dirección NIT y teléfono. 
 
NOTA: Las certificaciones serán objeto de verificación. No serán tenidas en cuenta aquellas 
certificaciones en las que no se pueda constatar que el contratista cumplió con el objeto del 
contrato. 
 
Si el contrato corresponde a un contrato ejecutado bajo la modalidad de consorcio o unión 
temporal, el valor a tener en cuenta como experiencia será igual al valor total facturado del 
contrato multiplicado por el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes, para lo 
cual se deberá anexar copia de documento consorcial o unión temporal donde se pueda verificar 
el porcentaje de participación. 
 

Aplicación artículo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras 
públicas y su acreditación: 
 
En cumplimiento a lo establecido en el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021: “Criterios 
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. De acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 
de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente 
de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes diferenciales que 
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promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme 
domiciliadas en Colombia. PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en 
los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas 
que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto”. 
 
De acuerdo a la norma señalada, se le solicitará a las MIPYME participantes en el proceso que con el fin de 
garantizar el cumplimiento el proponente acredite experiencia relacionada con el objeto a contratar con 
la presentación de los documentos que demuestren la realización de contratos ejecutados y terminados 
con empresas públicas o privadas, igual o superior al 80% del presupuesto oficial de este proceso, para lo 
cual el oferente deberá presentar certificados de contratos ejecutados y terminados. En caso de presentar 
certificaciones que incluyan contratos adicionados, estas deberán indicar por lo menos el año de 
suscripción de la adición, la adición en valor y/o plazo, si se adiciona el contrato principal. El proponente 
que pretenda acogerse a este criterio diferencial deberá tener en cuenta la clasificación del tamaño 
empresarial de acuerdo con la Sección 2, artículos 2.2.1.1.3.2.1. al 2.2.1.1.3.2.4 del Decreto 1074 de 2015: 
 

 
 
5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 
  
Los siguientes requisitos aplican para el lote 1 y lote 2. 
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1) Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del 

SG- SST. 
2) Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso 

de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-
SST. 

3) Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL o certificación de 
autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año inmediatamente anterior - Dec. 
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. Incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la 
autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%. 

4) Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es 
persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo.  

 
Aportar:  
 

• Copia del Registro Único Tributario (RUT). 
• Comprobante de pago de la Seguridad Social (Salud, Pensión y ARL) correspondiente al 

periodo en curso.  
 
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar 
los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de 
Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 
1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 
 
5.2.2.2 De gestión ambiental 
 
Los siguientes requisitos aplican para el lote 1 y lote 2. 
 

• Evaluar e Informar a los proveedores sobre la preferencia de adquisición de equipos de uso final 
de energía que tengan la etiqueta de eficiencia energética  o su equivalente, deberá ser A o B, con 
el fin de que se encuentre dentro del rango de menor consumo de energía eléctrica: 

 
* RETIQ tipo B o inferior 
* EU tipo B o inferior 
* Energy Star o equivalente 
Los equipos que deben tener algún tipo de etiquetado de eficiencia energética o demostrar con 
certificaciones de fabricante o comercializador que son los mas eficientes del mercado son: 
*Acondicionadores de aire para recintos y unitarios (Se podrán adquirir los equipos de etiqueta tipo 
A, B, C o D, según la mayor eficiencia disponible en el mercado). 
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*Equipos de cómputo. 
*Refrigeradores y/o congeladores de uso doméstico y comercial. 
* Lavavajillas. 
* Lavadoras y lavadoras-secadoras. 
* Frigoríficos, incluidos frigoríficos para vinos. 
* Lámparas. 
* Pantallas electrónicas, incluidas televisores, los monitores y las pantallas digitales de señalización. 
* Balastos electromagnéticos y electrónicos para iluminación. 
* Motores eléctricos monofásicos desde 0.18 kW hasta 373 kW. 
* Motores eléctricos trifásicos desde 0.18 kW hasta 373 kW. 
* Lavadoras de ropa eléctrica de uso doméstico. 
* Calentadores de agua eléctricos tipo acumulador. 
* Gasodomésticos para cocción. 
* Calentadores a gas de paso. 
 
Nota1: Si se requiere adquirir algún otro aparato de consumo de energía que no este relacionado en 
el presente documento, se debe pedir una certificación por parte del fabricante o comercializador, 
en la que se indique bajo consumo energético, en su defecto componente o valores de eficiencia 
energética. 
 
También se puede evidenciar a través de valores de bajo consumo o eficiencia energética indicados 
en la ficha técnica. 
 
Nota 2: (De acuerdo con las excepciones del RETIE): Se excluyen los motores eléctricos que cumplan 
una o más de las siguientes condiciones: 
 * Motores con tensión nominal superior a 1000 voltios. 
* Monofásicos y trifásicos con potencia nominal menor a 180 W. 
* Los motores eléctricos que se importen o fabriquen exclusivamente por el productor nacional como 
repuesto para: electrodomésticos, gasodomésticos, máquinas y herramientas. 
* En general los motores eléctricos que se importen o fabriquen por productor nacional para 
incorporarlos exclusivamente como parte integral de electrodomésticos, automotores, navíos, 
aeronaves, equipos de electromedicina. 
* Motores fabricados y comercializados exclusivamente para operación con convertidores. 
*  Los motores que se importen o fabriquen para incorporarse como parte integral de máquinas y 
herramientas, siempre y cuando no sean los productores principales de fuerza motriz generada o, no 
representen el mayor consumo de energía eléctrica en las mismas. 
* Para la adquisición de los equipos de uso significativo de energía que no estén dentro del anterior 
listado, se informará al proveedor que se optará por elegir a aquellos de mejor eficiencia energética 
en el mercado. 
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* En cuanto a los motores monofásicos y trifásicos de capacidad desde 0.18 kW hasta 373 kW, la 
recomendación es adquirirlos con etiqueta de eficiencia energética RETIQ tipo A o B, o en su defecto 
con eficiencia premium IE4 o IE3. " 

 
• Presentar el Registro de Productor o Comercializador de Aparatos Eléctricos y Electrónicos – 

RPCAEE ante el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 

Nota: De conformidad con la Resolución 480 de 2020, el registro aplicará siempre y cuando:   
 
- La persona (natural o jurídica) sea productor o comercializador; 
- Los Aparatos Eléctricos y Electrónicos que se vayan a adquirir se encuentren identificados dentro 
del Guía 1 de la Resolución;  
- Las cantidades de Aparatos Eléctricos y Electrónicos superen el umbral anual definido en el Guía 1 
de la Resolución (según se indique) 

 
5.2.3 De carácter financiero 
 
 “NO aplica”. 
 
5.2.4 Oferta económica 
 
La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la 
plataforma SECOP II o en Formato externo, lote 1 y lote 2 según sea el caso. 
  
La oferta económica deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 
1. Validez mínima de la oferta económica: será la señalada en la presente invitación.  
 
2. Se verificarán los valores de los elementos contenidos en la oferta, teniendo en cuenta los precios del 
mercado. El proponente deberá presentar su oferta discriminando los precios unitarios comprendiendo 
en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor global de la oferta, incluido el IVA, no podrá superar 
el presupuesto disponible. La oferta económica debe ser clara y verificable matemáticamente, en ella se 
deben establecer por separado los precios para cada ítem ofrecido.  
 
3. El proponente debe cotizar la totalidad de los ítems requeridos en las unidades, medidas y cantidades 
requerida por la entidad.  
 
4. Al formular la oferta, el Proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos, retenciones y 
gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, incluidas la Constitución de la 
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Garantía Única de Cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del contratista. Por 
lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos.  
 
5. EL SENA solo pagará los precios ofertados y por tanto, no reconocerá suma alguna por impuestos ni 
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una 
acción directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos legales y 
presupuestales que corresponda. EL SENA efectuara al PROPONENTE las retenciones que, en materia 
tributaria tenga establecida la ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En os 
demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se 
deriven de la presente contratación.  
 
6. Para la presentación de la propuesta económica, el proponente deberá diligenciar lo correspondiente a 
través de la plataforma del SECOP II, en la cual deberá ingresar el precio unitario ofertado por cada ítem.  
 
7. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el PROVEEDOR deberán ser tramitadas por este 
ante la respectiva Administración de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo 
para ella.  
 
8. Con relación al IVA, el Proponente deberá tener en cuenta en su oferta este impuesto, si pertenece al 
régimen común. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podrá ser reconocido por el SENA y el 
proveedor del servicio deberá asumir el costo del impuesto.  
 
9. El valor de la oferta no podrá ser superior al valor del presupuesto oficial, en la medida que los ítems y 
sus valores unitarios servirán de referencia para: (i) Determinar la oferta de menor valor, en razón de la 
sumatoria de los valores unitarios ofertados y en virtud de ello realizar la evaluación económica y (ii) 
Realizar el seguimiento y vigilancia a la ejecución del contrato por parte del supervisor.  
 
10. El valor de cada ítem no podrá superar el valor máximo señalado por la Entidad contenido en el análisis 
del sector. 
 
NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios 
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, el 
cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 
 

6. OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA.  SI   NO x  

Incluya la información adicional requerida: fecha, hora, lugar y 
duración: 
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MUESTRA  SI   NO  x 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO  x 

 
 

7. ANÁLISIS DE RIESGOS 
 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 
 

8. GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

 Cumplimiento: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro 
(4) meses mas. No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá cubrir las multas 
y la cláusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la liquidación del 
contrato. 

 Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10%) del 
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y cuatro (4) meses más.  

 Protección de los bienes: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y cuatro (4) meses más.  

 
9. ACUERDOS COMERCIALES 

 
Acuerdo 
Comercial 

Entidad Estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso superior 
al umbral 

Excepción 
aplicable 

Proceso cubierto 

Alianza Pacífico - 
Chile 

SI NO NO NO 

Alianza Pacífico - 
México 

SI NO NO NO 

Alianza Pacífico - 
Perú 

SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO 
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Chile SI NO NO NO 

Corea SI NO NO NO 

Costa Rica SI NO NO NO 

Estados Unidos SI NO NO NO 

Estados AELC SI NO NO NO 

México SI NO NO NO 

Triángulo Norte - 
El Salvador 

SI NO NO NO 

Triángulo Norte - 
Guatemala 

SI NO NO NO 

Triángulo Norte - 
Honduras 

SI NO NO NO 

Unión Europea SI NO NO NO 

Comunidad 
Andina 

N/A N/A N/A SI 

 
 

10. ANEXOS 
Se anexa al presente estudio previo 
 
1. Designación Comité Estructurador 
2. Solicitud inicio de trámite de proceso Contractual   
3. Estudios previos con sus Anexos   
4. Evidencia de inclusión en el Plan de Adquisiciones   
5. Certificado de inexistencia de Bienes expedido por el almacén   
6. Autorización  
7. Análisis sector  
8. Matriz de Riesgos   
9. Certificado de Disponibilidad Presupuestal -CDP      
10. Aviso de convocatoria   
11. Proyecto de Pliego electrónico   
12. Demás formatos para proveedores  
 
El presente documento se suscribe el 
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JULIO RAFAEL DEL CASTILLO LOZANO 
Subdirectora (e) Centro de Logística y Promoción Ecoturística del Magdalena 

 
 
Elaboró componente jurídico: Celia Maestre Plata – Abogada Gestión Contractual   

Revisó componente técnico:  Niulka Rendondo Pabon – Contratista   
Revisión Componente Ambientales: Andrés Vanegas – Contratista  

Revisó componente económico: Mario Orejarena- Instructor de Contabilidad CLPE  
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Control de Cambios 
 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

4 31/08/2025 

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificación de 
la información, la cual debe realizarse conforme a las 
directrices establecidas en el documento GOR-G-015 Guía 
Etiquetado de Información, disponible en la herramienta de 
gestión del SIGA. 
Se realizan ajustes menores en el documento. 

5 30/04/2026 

Se agrega obligación general de prevención sobre la violencia 
contra las mujeres, basadas en género, por orientación sexual, 
identidad de género, condición diversa y frente al acoso sexual 
de acuerdo con el Protocolo SENA – GTH-PR-007. 

6 30/06/2026 

Se realizan ajustes al numeral correspondiente a la oferta 
económica, específicamente en lo relacionado con la 
determinación del método de ponderación de la propuesta 
económica. Asimismo, se incorpora la obligación de anexar las 
constancias de verificación de antecedentes fiscales, 
disciplinarios, penales y del Registro Nacional de Medidas 
Correctivas. 
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